Aria de competenta - Drept societar si Dreptul muncii

Anul I

Semestrul intalnire Aria de « Descrierea a,c.t“"tat" de Cerintele de pregatire Bibliografie
competenta pregatire ’
Legea societatilor nr. 31/1990, republicata in M. Of. nr.
1066/17.11.2004, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea 265/2022 privind registrul comertului, publicatd in Monitorul
Oficial nr. 750 din 26 iulie 2022
. Cunoasterea cadrului legislativ, respectiv Legea nr. 241/2005 pentru prevenirea si combaterea evaziunii fiscale,
Raportul de drept societar |. O . e s < ) >
: insusirea si intelegerea corecta a dispozitiilor cu modificarile si completarile ulterioare;
. Fondul de comert; T " i \ . " . .
1 Drept societar Contractul de societate: Legii societatilor nr. 31/1990, corespunzatoare |Legea nr 129/2019 pentru prevenirea si combaterea spalarii banilor si
Societatile ! Dreptului societar si ale legilor speciale in finantarii terorismului, precum si pentru modificarea si completarea
A materie. unor acte normative;
Legea 85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de
insolventa, cu modificarile si completarile ulterioare in vigoare;
I.N. Militaru, Dreptul afacerilor. Elemente de drept societar, Ed.
CECCAR, 2026
Cunoasterea cadrului legislativ, respectiv
Tnsusirea si intelegerea corecta a dispozitiilor
Contractul individual de .CO(.jL."w munct, corvesﬁpunzgtoare contractului Codul muncii actualizat (Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, cu
. individual de munca. Insusirea aspectelor e o . . .
2 Dreptul muncii 1| 1o referitoare la incheierea, continutul contractului modificarile $i completdrile ulterioare In vigoare);
P Contractele de munca o o ’ ; R. Dimitriu, Elemente de dreptul muncii, Ed. CECCAR, ultima editie.
S 11 atipice; individual de munca, la modul de executars, Monica Gheorghe, Suport de curs, platforma Ceccar, 2026 ,
emestru pice; suspendare si incetare a relatiei individuale de ghe, sup P ’
munca. Tipuri de contracte individuale de
munca. Cumulul de functii.
Codul muncii actualizat (Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, cu
modificarile si completarile ulterioare in vigoare);
Cunoasterea cadrului legislativ, respectiv Legea 367/2022 privind dialogul social, publicata in Monitorul Oficial,
nsusirea si intelegerea corecta a dispozitiilor Partea | nr. 1238 din 22 decembrie 2022.
Legii 367/2022 privind dialogul social si ale OUG 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale
. . Codului muncii, corespunzatoare contractului de sanatate, cu modificarile si completarile ulterioare ;
Raporturile colective de . s S - T ; S .
o . . colectiv de munca; cunoasterea si intelegerea |Legea nr. 76/2002 privind privind sistemul asigurarilor pentru somaj si
.. » |munca si raporturile . i AR . . « . < e .
3 Dreptul muncii 2 ’ particularitatilor unor raporturi conexe raportului |stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si completarile

conexe raportului de
munca

de munca. Administrarea personalului.
Cunoasterea modului de tinere a evidentei
muncii, a tipurilor de concedii si a indemnizatiilor
aferente. Raportul angajatorului cu diferite
autoritati publice (AJOFM, ITM).

ulterioare;

Legea nr. 108/1999 pentru infiintarea si organizarea inspectiei muncii
Legea nr. 360/2023 privind sistemul public de pensii, publicata in
Monitorul Oficial, Partea | nr. 1089 din 04 decembrie 2023, in vigoare
de la 01 septembrie 2024

R. Dimitriu, Elemente de dreptul muncii, Ed. CECCAR, ultima editie.
Monica Gheorghe, Suport de curs, platforma Ceccar, 2026
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